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1. a) Explain the meaning of collective bargaining and its importance. 

 

4 

 b) Explain the functions of Trade Union. 
 

4 

  OR 

 

 

 c) What is Labour Union? Explain the functions and Purpose of Labour Union. 

 

8 

2. a) Explain the concept of Poverty and its causes. 

 

4 

 b) Explain the type of unemployment. 

 

4 

  OR 

 

 

 c) Discuss the causes and remedies of unemployment in India. 

 

8 

3. a) State the effects of Industrial Conflict on Indian economy. 

 

4 

 b) State the causes of Industrial Disputes. 

 

4 

  OR 

 

 

 c) Describe the importance of Labour Welfare in India. 

 

8 

4. a) Write the important provisions of the Mines Act 1952. 

 

4 

 b) Write the principles of Labour Law in India. 

 

4 

  OR 

 

 

 c) Explain the importance of Employment Policies in five year plan. 

 

8 

5.  Answer in brief. 

 

 

  a) Advantages of Labour Union. 

 

2 

  b) Explain employment generation. 

 

2 

  c) Welfare Officer. 

 

2 

  d) Introduction of factories Act 1948. 

 

2 

  ***********  
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 सचुना :- 1. सर्व प्रश्न सोडवर्णे आर्श्यक आह.े 

 2. सर्व प्रश्ाांना समान गुण आह.े 

 

    

1. अ) सामहुीक सौदबेाजीचा अर्व साांगून त्याचे महत्र् स्पष्ट करा. 

 

4 

 ब) कामगार सांघाचे कार्व स्पष्ट करा. 4 

  क िं वा 

 

 

 क) श्रमीकसांघ म्हणजे कार्? श्रमीक सांघाचे कार्े र् उद्देश स्पष्ट करा. 

 

8 

2. अ) दाररद्रर्ाची सांकल्पना स्पष्ट करून दाररद्रर्ाची कारण ेलिहा. 

 

4 

 ब) बेकारीचे प्रकार स्पष्ट करा. 4 

  क िं वा 

 

 

 क) भारतातीि बेकारीची कारणे साांगनू ती कमी करण्र्ासाठी करण्र्ात आिेल्र्ा प्रर्तनाांची चचाव करा. 

 

8 

3. अ) औद्योलगक सांघर्ावमळेु भारतीर् अर्वव्र्र्स्र्ेर्र होणारे पररणाम साांगा. 

 

4 

 ब) औद्योलगक लर्र्ादाची कारण ेनमूद करा. 4 

  क िं वा 

 

 

 क) भारतात श्रम कल्र्ाणाचे महतर् र्ाबाबत चचाव करा. 

 

8 

4. अ) खाण कार्दा 1952 मधीि महतर्ाच्र्ा तरतुदी लिहा. 

 

4 

 ब) भारतातीि श्रम कार्द्याची ततर्े लिहा. 4 

  क िं वा  

 क) पांचर्ालर्वक र्ोजनामधीि रोजगार धोरणाचे महतर् स्पष्ट करा. 

 

8 

5.  र्ोडक्र्ात उत्तरे लिहा.  

  अ) श्रम सांघाचे फार्द ेलिहा. 2 

  ब) रोजगार लनलमवती स्पष्ट करा. 2 

  क) कल्र्ाण अलधकारी. 2 

  ड) कारखाना कार्दा 1948 प्रास्तालर्क. 

 

2 

  **********  
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 सचुनाएँ :-  1. सभी प्रश् अलनर्ार्व ह।ै 

 2. सभी प्रश्ों के अांक समान ह।ै 

 

    

1. अ) सामलुहक सौदबेाजी का अर्व और उसका महतर् लिलखए। 4 

 ब) कामगार सांघ के कार्व स्पष्ट कीलजए। 

 

4 

  अथवा 

 

 

 क) श्रमीक सांघ का आशर् लिलखए। श्रमीक सांघ के कार्व तर्ा उद्देश लिलखए। 

 

8 

2. अ) गररबी की सांकल्पना लिलखए तर्ा उसके कारणो को लर्शद कीलजए। 4 

 ब) बेरोजगारी के प्रकार स्पष्ट कीलजए। 

 

4 

  अथवा 

 

 

 क) भारत मे बेरोजगारी के कारण तर्ा उसके उपार्र्ोजना पर चचाव कीलजए। 

 

8 

3. अ) भारतीर् अर्वव्र्र्स्र्ा पर औद्योलगक सांघर्व के प्रभार्ो पर चचाव कीलजए। 4 

 ब) औद्योलगक लर्र्ाद के कारण स्पष्ट कीलजए। 

 

4 

  अथवा 

 

 

 क) भारत मे श्रम कल्र्ाण के महतर् के बारे मे र्णवन कीलजए। 

 

8 

4. अ) खाण कार्दा 1952 की महतर्पणूव प्रार्धानो के बारे मे चचाव कीलजए। 4 

 ब) भारत के श्रम कार्दा के ततर् लिलखए। 

 

4 

  अथवा 

 

 

 क) पांचर्र्ीर् र्ोजना मे रोजगार नीती का महतर् लिलखए। 

 

8 

5.  सांलिप्त मे उत्तर लिलखए।  

  अ) श्रमीक सांघ के महतर्। 2 

  ब) रोजगार लनमीती। 2 

  क) कल्र्ाण अलधकारी। 2 

  ड) कारखाना कार्दा 1948 का पररचर्। 
 

2 

  ************  
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